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Erlebnispddagogik Klettern

Dauer: 4 Stunden

Gruppengrolle: max. 25 Teilnehmer
Preis: 39,95 € pro Person

Grundidee:

Um als Sportmannschaft erfolgreich zu sein,
ist ein gutes Mannschaftsgefiige unablissig,
d.h. die Mannschaft muss sich als Team be-
greifen. Zu den sportlichen Aspekten zdhlen
auch die sozialen Fihigkeiten der einzelnen
Spieler. Hierzu zdhlen vor allem kommunika-
tive und empathische Kompetenzen.

Ablauf

Sicherheitseinweisung

Zeitrahmen: 45 Minuten
Ablauf: Zundchst werden die Teilnehmer in
die Sicherungstechniken des Sportkletterns

eingeflhrt.

Ziele: Anlegen des Klettergurtes, knipfen und

Kontrolle des einfachen und doppelten Achter-
knotens, durchfihren des Partnerchecks, Part-

nersicherung mit der TopStop-Seilbremse.

Freies Klettern

Zeitrahmen: 30 Minuten

Ablauf: Die Teilnehmer machen ihre ersten
Kletterversuche in der Halle und sichern sich
gegenseitig.

Ziele: Verantwortung tbernehmen und abge-

ben. (klettern/sichern). Umgang mit eigenen
Angsten und Angsten der Teamkollegen.
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Die Erlebnispdadagogik bietet hier zahlreiche
Méglichkeiten diese Kompetenzen zu fordern
und zu fordern.

Gesprichsrunde

Zeitrahmen: 15 Minuten

Ablauf: Jeder Teilnehmer soll benennen was
seiner Meinung nach ein gutes Team, bzw. eine
gute Mannschaft ausmacht. Schwerpunkt liegt
hierbei nicht auf der sportlichen Ebene, son-
dern auf der sozialen und kommunikativen
Ebene. Die Ergebnisse werden auf einer Mode-
rationswand festgehalten.

Ziele: Die einzelnen Teilnehmer sollen sich
bewusst machen, was ein Team bendtigt, um
erfolgreich zu sein. Die Teilnehmer sollen sich
ihrer eigenen Bedirfnisse und die ihrer Team-
mitglieder bewusst werden. Zusdtzlich sollen
die theoretischen Ergebnisse den praktischen
Erfahrungen bei den Teamaufgaben gegen-
tbergestellt werden.
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Teamaufgaben
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stehe ich mit meiner Mannschaft?

Ziele: Die Teilnehmer sollen sich ihrer Rolle in der Mannschaft bewusst werden. (Binich Teil dieser
Mannschaft, fihle ich mich eher als AuRenseiter, etc.) Diese Ubung soll der Mannschaft und auch
den Trainern ein Bild des Teamgefliges mitihren einzelnen Rollen vermitteln.

‘ni’lbungen

Ziele: Diese Aufgaben sind nur im Team zu bewdltigen. Die Teilnehmer sind oft der Meinung, dass
sie keine Hilfevon den anderen Teammitgliedern bendtigen, um zum Erfolg zu gelangen. Beidiesen
Aufgaben scheitern die meisten Gruppen im ersten Versuch, aufgrund mangelnder Kooperation.
Die Teilnehmer erfahren in dieser Ubung, dass sich die Aufgabe nur gemeinsam bewdltigen lasst.

‘hlussreﬂektion

Zum Abschluss des Teamtrainings wird mit allen Teilnehmern eine Abschlussreflektion durchge-
fuhrt. Insbesondere werden hier die aufgeschriebenen Merkmale erfolgreicher Teamarbeit der
Teilnehmer aus der Gesprdachsrunde mit den praktischen Erfahrungen aus den Teamibungen ver-
glichen. Folgende Fragestellungen sollen hierbei reflektiert werden:

« Sind die gewilinschten Merkmale praktisch umgesetzt worden?

« Welche Erfahrungen habe ich beim Teamtraining gemacht, einmal im Bezug auf mich selbst
und im Bezug auf das Team?

« Sind Probleme oder Konflikte aufgetreten, wenn ja wie bin ich damit umgegangen?

- Waren alle Teammitglieder eingebunden?

« Wiesind die Entscheidungen innerhalb des Teams getroffen worden?

« Gab esim Teamtraining Parallelen zum Spiel?

« Gibt esVorschldge fir die zukiinftige Zusammenarbeit der Teilnehmer?
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